Ethique, ttanspatence, honne gouvetnaice

Votre don,
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recoltedefonds-ethigue.be

BMS C°

Tableau de synthése des données-clé du rapport annuel

Nom de l'association

Le monde selon les femmes

Adr;sse_(sié_ge)

Rue de la Sablonniére 18 1000 Bruxelles

B Attest. fiscale
URL site internet NuméroBCE: 430826290 X
www.mondefemmes.org valable jusque
Certificateur des compt Catégorie de taille légale
ifi u es
p (A-B-C-D) [1]|
2024 2023 2022
Bilan Actif Passif Actif Passif Actif Passif
Total bilan 1.453.357,40 € 1.453.357,40 € 1.325.667,73 € 1.325.667,73 € 1.173.734,61 € 1.173.734,61 €
Actifs immobilisés 20/28 1.79492 € 2.502,70 € 11.824,79€
Actifs circulants 29/57 1.451.562,48 € 1.323.165,03 € 1.157.469,28 €
Comptes de régularisation 490/491 0,00 € 0,00 € 4.440,54 €
Patrimoine 10/14 1.058.309,01 € 1.002.312,11 € 975.226,70 €
Provisions 16 0,00 € 0,00 € 10.000,00 €
Dettes >1 an 17 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Dettes <1 an 42/48 247.913,39€ 191.379,78 € 183.235,33 €
Comptes de régularisation 492/493 147.135,00 € 131.975,84 € 5.272,58 €
2024 2023 2022
Compte de résultats Charges Produits Charges Produits Charges Produits
Biens et services 60/61 234.363,41 € 153.374,93 € 189.364,80 €
dgﬂf: . . " 617 0,00 € 0,00 € 0,00 €
« colit du personnel intérimaire et mis a disposition
- rémunérations pour prestations, pas attribuées en vertu [code: 0,00 € 0,00 € 0,00 €
d'un contratde txauail y i ’
Frais de personnel (incl. bénévoles) 62 825.300,50 € 880.041,85 € 918.675,35 €
Réductions de valeur, provisions et autres charges 63/64 145.470,17 € 128.744,74 € 144.759,89 €
Chiffre d'affaires, etc... 70/72+74 155.340,54 € 103.263,92 € 195.764,72 €
Cotisations, dons, legs, subventions 73 1.119.036,64 € 1.086.208,27 € 1.062.594,78 €
Charges et produits financiers 65-75 1.826,18 € 3.390,10 € 705,97 € 1.148,45 € 2.470,96 € 7.497,61 €
Charges et produits exceptionnels 66-76 14.810,13 € 0,00 € 667,73 € 0,00 € 2.591,01 € 491335 €
Total charges et produits| 60/69 - 70/79 1.221.770,39 € 1.277.767,28 € 1.163.535,22 € 1.190.620,64 € 1.257.862,01 € 1.270.770,46 €
Total recettes brutes récoltes de fonds directes [2] 6.437,49 € 5.728,00 € 7.554,50 €
dons 731 6.437,49 € 5.728,00 € 7.554,50 €
legs 732 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total coiits récoltes de fonds directes
Total résultat net récoltes de fonds indirectes [2]
l Subventions publiquesl 733 l | 1.074.784,43 € | 1.048.585,27 € | 1.021.579,00 eJ
2024 2023 2022
| Tension salariale (max/min. bruto, en ETP) ‘ [3] 2,19 11 1,75 11 1,48 2
Frais d'administration générale (FAG) 23.068,93 € 50.466,85 € 60.036,00 €
Total coits récoltes de fonds directes 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Ratio FAG/Produits 2% 4,24% 4,72%
Ratio cotit reécoltes de fonds directes/ Total recettes
! 0% 0% 0
hritac E
Ratio de dépenses impact [4] 97%
[T]Voir aftic g lement d'or dre interreur ategorie fite assocration ou jondatron Cro-soc ite sociefe | D: Grande societe.

[2] Dans cet éclatement, nous proposons une distinction entre des récoltes de fonds 'directes', et 'indirectes' cad. qui concernent des activités (vente, sponsoring, ...) quigénérentune
recette etdont les colits ne doivent pas étreretenus comme cofts de récoltes de fonds directes.
Ce schéma est indicatif et peut étre adapté a la situation et aux activités de chaque association, le cas échéant accompagné de commentaires.
(3] Pour le calcul de la tension salariale, il convient d'examiner si la rémunération la plus élevée est incluse dans les rémunérations pour prestations hors contrat de travail, converti en ETP
sur une base annuelle. La méthode d'évaluation et de calcul et la cohérence des régles utilisées doivent étre soumises au vérificateur aux comptes
L[4] Ratio de dépenses impact : |a partie du total des movens disnonibles aui ont pu étre utilisés pour la réalisation du but sociétal
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(5] De préférence par le commissaire aux comptes ou un vérificateur externe, éventuellement par le&nresndent. La signature d'un membre du personnel exécutif interne ne suffit pas.
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