Ethique, transparence, bonne gouvernance

Votre don,

notre engagement

recoltedefonds-ethique.be

Tableau de synthese des données-clé du rapport annuel

Nom de l'association

Viva Salud

Adresse (ssiége)

Chaussée de Haecht 53, 1210 Bruxelles

_ . Attest. fiscale
URL site internet . Numero BCE : BE0418 28 311 .
www.vivasalud.be valable jusque 31-12-29
Certificateur des combptes Catégorie de taille légale
ifi
p (A-B-C-D) [1][A
2024 2023 2022
Bilan Actif Passif Actif Passif Actif Passif
Total bilan 3.910.295,51 € 3.910.295,51 € 4,908.562,91 € 4,908.562,91 € 5.985.492,08 €| 5.985.492 €|
Actifs immobilisés 20/28 5.278,49 € 0€ 0,00 €]
Actifs circulants 29/57 3.894.697,40 € 4.908.563 € 5.971.535€
Comptes de régularisation 490/491 10.319,62 € 0€ 13.957 €
Patrimoine, 10/14 907.700,89 € 895.482 €
Provisions 16 54.737,31€ 54,737 €
Dettes>1an 17 1.104.690,83 €| 2.189.296 €|
Dettes<1lan 42/48 235.931,36 €] 270.081 € 170.455 €|
Comptes de régularisation 492/493 1.607.235,12 €| 1.498.966 €| 1.716.342 €]
2024 2023 2022
Compte de résultats Charges Produits Charges Produits Charges Produits
Biens et services| 60/61 283.337,23 € 179.475,03 € 509.082,03 €
dont : o U 617 1041431 € 1.885,61 € 25.634,82 €
« cot du personnel intérimaire et mis a disposition
« rémunérations pour prestations, pas attribuées en vertu |code: 0,00€
d'un contrat de travail i
Frais de personnel (incl. bénévoles) 62 832.010,16 € 775.495,64 € 700.420,30 €
Réductions de valeur, provisions et autres charges 63/64 1.199.056,91 € 1.363.185,27 € 595.469,58 €
Chiffre d'affaires, etc... 70/72+ 74 160.709,65 € 50.732,99 €] 38.944,32 €
Cotisations, dons, legs, subventions 73 2.160.102,32 € 2.316.674,39 € 1.851.152,58 €
Charges et produits financiers| 65-75 3.719,57 €| 17.313,63 € 8.926,71 € 61.184,46 €| 27.331,23 € 5.835,46 €|
Charges et produits exceptionnels| 66-76 2.053,60 € 4.684,64 €| 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Total charges et produits 60/69-70/79 2.330.591,78 € 2.342.810,24 € 2.328.968,26 € 2.428.591,84 € 1.857.937,96 € 1.895.932,36 €
Total recettes brutes récoltes de fonds directes [2] 343.825,81 € 351.832,06 € 226.425,00 €
dons 731 343.825,81 € 311.655,37 €] 180.326,11 €|
legs| 732 0,00 € 40.176,69 €| 46.098,89 €
Total coiits récoltes de fonds directes| 60.257,80 €| 65.391,46 € 41.482,00 €
Total résultat net récoltes de fonds indirectes [2] 4.172,43 € 2.901,00 €
( Subventions publiques| 733 |  1.345.903,65€ 1.250.188,24 € |  1102167,62¢
2024 2023 2022
I Tension salariale (max/min. bruto, en ETP) [3][ 1,600627736 :1 1,569229407 :1 1,50862181 :1
Frais d'administration générale (FAG) 182.773,00 € 121.789,72 € 131.558,21 €]
Total coiits récoltes de fonds directes 60.257,80 € 65.391,46 € 41.482,00 €
Ratio FAG/Produits 8% 5% 7%
Rati iit recoltes de fonds directes/ Total recettes
tio couit rec ! 18% 19% 18%
brutes!
Ratio de dépenses impact [4] 90% 92% 91%

[1] Voir article 14 du Réglement d’ordre intérieur de RE-EF : Catégorie A : Petite association ou fondation | B : Micro-société | C : Petite société | D : Grande société.
[2] Dans cet éclatement, nous proposons une distinction entre des récoltes de fonds 'directes' et 'indirectes'. Les récoltes indirectes concernent des activités (vente, sponsoring,...) qui
générent une recette et dont les colits ne doivent pas étre retenus comme colits de récoltes de fonds directes.
Ce schéma est indicatif et peut étre adapté a la situation et aux activités de chaque association, le cas échéant accompagné de commentaires.
[3] La tension salariale est le rapport entre le salaire mensuel brut le plus élevé et le salaire brut le plus bas (généralement une valeur comprise entre 0 et 4). Pour le calcul de la tension
salariale, il convient d'examiner si la rémunération la plus élevée est incluse dans les rémunérations pour prestations hors contrat de travail, converti en ETP sur une base annuelle.

La méthode d'évaluation et de calcul, et la cohérence des régles utilisées doivent étre soumises au vérificateur aux comptes.

[4] Ratio de dépenses impact : la partie du total des moyens disponibles qui ont pu étre utilisés pour la réalisation du but sociétal.




[au verso ou pas visible par le public]

Nom & function du certificateur [5]
Date

Signature

Je confirme que les données ci-dessus sont exactes et complétes.

Coll )M CoMM!SsHLE
of [n

[5] De préférence par le commissaire aux comptes ou un vérificateur externe, éventuellement par le président. La signature d'un membre du personnel exécutif interne ne suffit pas.
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