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Het voorbije jaar was intens, maar niet altijd in de bemoedigende betekenis van het woord. 
Veel tijd en energie is gegaan naar dingen die weinig of niets te maken hebben met de 
essentie van jullie werking en van onze vereniging : op een eerlijke, kwalitatieve en e2iciënte 
wijze fondsen werven voor het maatschappelijk belang. 
Een heuse inzameling van rijksregisternummers kregen we echter in de maag gespitst, 
opgedrongen zonder enig overleg met de sector. In september hoorden wij dan weer dat de 
banken, vanwege de GDPR, er zouden kunnen toe gedwongen worden de overdracht van 
adresgegevens van schenkers stop te zetten. De dreiging lijkt momenteel gedeeltelijk 
geweken, maar zekerheid hebben we niet. 
 
Een voorgevoelen bij mijn nieuwjaarswensen begin 2025 bleek enkele weken later een 
pijnlijk schot in de roos te zijn : 
“De perspectieven voor onze sector, ‘het middenveld’, met name voor 
erkenning en steun van de overheid, ... zijn niet echt gunstig. De 
vrijgevigheid van de bevolking kan toelaten om minder kwetsbaar te 
zijn als de overheid het ons moeilijk maakt, op voorwaarde dat de 
fondsenwerving zelf niet onder druk komt te staan.” 
 

Met een verlaagde belastingvermindering voor gi<en naar 30%, zet 
Arizona er wel degelijk druk op. En zo wordt 2025 het jaar waarin wij 
ons deels opnieuw moeten uitvinden. 

Erik Todts, voorzitter 
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Vrijgevigheid in 2024 en... legitimiteit 

 
RE-EF hee< een vrij goed zicht op de resultaten van oproepen tot vrijgevigheid van de bevolking door 
haar leden en over meerdere jaren, dankzij de synthesetabel. Door de jaren is er wel een kleine 
variatie onder de leden, zonder betekenisvolle impact op de cijfers : 

 

 2020 2021 2022 2023 

Giften (bruto) 214.298.424 € 213.763.904 € 233.566.308 € 236.902.436 € 

Legaten (bruto) 78.945.880 € 137.613.088 € 100.280.396 € 102.920.020 € 

Andere/indirecte (netto) 23.785.663 € 20.956.729 € 15.731.380 € 22.799.647 € 

Totaal 317.031.987 € 372.335.742 € 349.580.105 € 362.624.126 € 

 
Volgens de fiscale administratie, werden in 2023 voor € 354 miljoen fiscaal a<rekbare gi<en gedaan, 
door ruim 1 miljoen particuliere ‘huishoudens’. De gemiddelde gi< per fiscaal attest liep op tot € 140, 
terwijl het totaal van a<rekbare gi<en per huishouden gemiddeld ruim € 320 bedroeg, gespreid over 
gemiddeld meer dan 2 attesten. 
 
Volgens een extrapolatie, na een peiling door iVox voor Fundraisers Belgium (Fundraising Day 2024), 
bedroeg het totaal aan monetaire vrijgevigheid (gi<en en andere, geen legaten) voor het goede 
doel in 2024 in ons land € 750 miljoen. 
Met andere woorden : ruimschoots de hel2 van de gi2en, per jaar en per huishouden, geniet van 

belastingvermindering. 
 
Dit zou betekenen dat het totaal bedrag aan monetaire vrijgevigheid, geworven door de leden van 
RE-EF zo’n 35% vertegenwoordigt van het totaal in ons land, en dat 40% van de a<rekbare gi<en 
gaat naar RE-EF-leden. 
Met een contextuele nuance : een aantal belangrijke actoren van de fondsenwerving zijn geen lid van 
RE-EF. Zoals de Koning Boudewijnstichting, Kom op tegen Kanker, het Belgische Rode Kruis (de 2 
gemeenschappen), Cap 48 en FNRS-Télévie, die samen € 180 miljoen aan gi<en vertegenwoordigen.  
 
Met andere woorden, RE-EF mag zich beschouwen als een legitieme vertegenwoordiger van de 
instellingen die beroep doen op de vrijgevigheid van de bevolking voor het maatschappelijk 

belang. 

 

 

 
 
In 2024 kregen wij bericht van een notaris dat 
RE-EF vzw begunstigde was van een klein 
legaat. Het eerste. 
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Een jaar later... 

 
Tijdens de Algemene Vergadering van eind 2023 werden meerdere vernieuwingen ingevoerd, vaak 
met een overgangsperiode voor de toepassing ervan. 
Hoever staan we, een jaar later ? 

 

Een nieuwe naam en logo, een nieuw label 

 
Eind 2023 werden een nieuwe naam en logo van de 
vereniging voorgesteld en een nieuw label voor de leden. 
Inmiddels hee< de meerderheid van onze leden het nieuwe 
label een plaats gegeven in hun communicatie.  
 

Af en toe duikt een label/logo op, dat niet zou mogen 
gebruikt worden, waaronder de ‘ethische euro’ (links) of 
het logo dat voorbehouden is voor RE-EF zelf (rechts)... 
 

Daarnaast werd een “aangepast label” ontwikkeld voor de 
RE-EF-fellows, organisaties die geen volwaardig lid 
kunnen worden vanwege het gebrek aan erkenning om 
fiscale attesten uit te reiken. Eind 2024 werden de eerste 
twee fellows verwelkomd.  

 

Goed bestuur 

 
In 2024 zijn we niet teruggekomen op de concrete aanpak van deze bijkomende focus in onze 
werking. Dat gebeurde wel begin 2025 tijdens een workshop, waarvan de presentaties beschikbaar 
zijn op eenvoudig verzoek (info@re-ef.be). 
De implementatie geldt voor boekjaar 2025, dus voor de informatieplicht van 2026. 
 

Impactbestedingen 

 
Tijdens een workshop in juni 2024 werden voorbeelden aangehaald van communicatie hierrond 
door onze leden, naast werkwijzen in het buitenland. Ook voor dit thema zijn de presentaties nog 
beschikbaar (info@re-ef.be). 
De implementatie van dit punt geldt voor boekjaar 2024, dus voor de informatieplicht van 2025, met 
de nodige tolerantie. 
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Obstakels ruimen... 
 
In 2024 bleven een aantal administratieve en wettelijke regels ons het leven moeilijk maken. 
 
• Rond de verplichte inzameling van het rijksregisternummer van de schenkers met het oog op het 

fiscaal attest, hee< RE-EF hee< kort op de bal gespeeld en sterk gemobiliseerd. Wij hebben 
informatie ingewonnen en verspreid, zowel onder onze leden als ruimer in de sector, ondermeer 
via een druk gevolgd webinar in april. RE-EF lanceerde ook een eenvoudige applicatie voor 
controle van de juistheid van het NN.  
Eind 2024 organiseerden wij een peiling rond het bilan van kosten en baten voor de inzameling 
van het NN, dat toeliet om begin 2025 een verlenging te bekomen van de tolerantieperiode voor 
gi<en in 2025. 

 
• In september vernamen wij dat sommige banken zouden ophouden de adresgegevens van de 

schenkers over te dragen, vanwege de GDPR. Wij volgen dit dossier op de voet bij Febelfin, de 
federatie van de Belgische financiële sector, en onderzoeken mogelijke alternatieven als de 
stopzetting er zou komen. Momenteel is het belang van het adres voor het fiscaal attest het énige 
motief voor de uitzondering die de banken nog willen maken, zij het beperkt tot gi<en en data-
overdracht via CODA. 

 
• De bankrekening van sommige verenigingen wordt sinds een enkele jaren eenzijdig afgesloten 

(of de opening van een rekening geweigerd) door hun bankinstelling, op basis van Europese en 
Belgische wet- en regelgeving rond de financiering van terrorisme en witwaspraktijken, de 
zogenaamde ‘derisking’. Wij proberen hier, eveneens in overleg met Febelfin, meer begrip, 
duidelijkheid en transparantie te bekomen voor een dossier waarop wij echter weinig of geen 
greep kunnen krijgen. 
In de loop van 2024 werd een werkgroep opgezet om, dankzij een aantal richtlijnen voor de 
banken zowel als de non-profit-sector, meer duidelijkheid te scheppen met betrekking tot de 
risicoanalyses waartoe de banken verplicht zijn en de factoren die daarbij een rol kunnen spelen. 
Dit zou, in het voorjaar van 2025 moeten leiden tot een akkoord tussen beide partijen. 
 

• Vele regels in dit verband zijn vastgelegd op Europees en internationaal niveau (FATF, Financial 
Action Task Force) en lijken voor ons vaak wereldvreemd. Vandaar dat wij in december hebben 
meegewerkt aan een informerend en sensibiliserend webinar rond de regels van FATF voor de 
non-profitsector die in België van kracht zijn. 
 
 

 
Voor vrijwel al deze dossiers werkten wij zeer nauw samen 
binnen de ImpactCoalitie. Dit is een samenwerkingsverband 
van koepels en federaties, opgezet begin 2022 op initiatief 
van RE-EF, om meer slagkracht te ontwikkelen voor de 
verdediging van onze belangen. 

https://coalition-impact-coalitie.be 
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De vooronderstelling bij de oprichting van de ImpactCoalitie, was dat een verhoogde 
representativiteit en legitimiteit onze gemeenschappelijke beleidsbeïnvloeding zouden 
vergemakkelijken. De verruiming van het draagvlak leidde echter niet tot een overeenkomstige 
verhoging van de capaciteit. Eigenlijk was de ImpactCoalitie een verlengstuk van de werking van 
Ethische Fondsenwerving (RE-EF), nadien versterkt met toenemende bijdragen van de Belgische 
Federatie van Filantropische Stichtingen (BFFS). Dit binoom hee< de ImpactCoalitie ruim twee jaar 
draaiende gehouden. 
 
Bij het begin van de zomer van 2024 werd een aangepaste versie van het Memorandum klaargemaakt 
voor verspreiding bij de onderhandelende partijen voor een nieuw regeerakkoord. Toen werd ook 
duidelijk dat het de ImpactCoalitie aan de capaciteit ontbrak om e2iciënt aan de gewenste 
belangenbehartiging en beleidsbeïnvloeding te doen. Onder impuls van de KBS werd een ‘public 
a2airs facilitator’ belast met een tijdelijke lobby-missie voor de ImpactCoalitie, op basis van het 
Memorandum van na de verkiezingen, en met ‘de voorbereiding van een operationeel model dat de 
continuïteit van de ImpactCoalitie kan verzekeren’. Ere-ambassadeur Jan Luykx werd met deze 
missie belast. 
Het is de bedoeling om in het voorjaar van 2025 te proberen om, met een ‘coalition of the willing’, 

een model op te zetten voor onze gemeenschappelijke belangenverdediging, geïnspireerd door 

succesvolle modellen in buurlanden. Hoe zulk model te financieren, is één van de voornaamste 

uitdagingen. 

 

Directe Dialoog 
 

Zo’n 20 à 25 leden van RE-EF gebruiken de methode van Directe Dialoog voor werving, waarbij 
momenteel om en rond de 100.000 nieuwe schenkers per jaar worden overtuigd om een goed doel 
systematisch te steunen. Het Handvest voor Directe Dialoog bevat principes en regels in verband 
met de werving van domiciliëringsmandaten (straat, deur-aan-deur, in-store).  
Tweemaal per jaar nodigt RE-EF de ondertekenaars van het Handvest uit voor een overlegmoment, 
deels in aanwezigheid van de agentschappen, naast twee overlegvergaderingen met de 
agentschappen alleen (en op hun verzoek). Tijdens deze overlegmomenten komen pijnpunten en 
suggesties aan bod rond samenwerking, kwaliteitsverbetering, klachtenbehandeling… 
Hoewel de werving globaal genomen bevredigende resultaten blij< opleveren, is de uitval (attritie) 
van nieuwe schenkers gemiddeld zeer hoog. In 2024 werd dan ook een werkgroep opgezet om de 
opleiding van nieuwe wervers op een hoger kwalitatief niveau te trekken en aldus de uitval terug te 
dringen. 
 
 

Jaarlijkse informatieplicht 
 
De leden van RE-EF zijn gehouden om elk jaar vóór eind september een dossier in te dienen, om aan 
te geven dat zij hun Informatieplicht, als ondertekenaar van de Code van de ethische 
fondsenwerving, hebben gerespecteerd. 
De kwaliteit van de dossiers is goed en vrij stabiel, maar een belangrijk aandachtspunt blij< dat de 
leden de synthesetabel veel beter zouden kunnen inzetten voor de communicatie met hun 
schenkers, en tevens dat het RE-EF label meer en zichtbaarder zou kunnen gebruikt worden als 
kwaliteitslabel van de eigen ethische fondsenwerving. 
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Organen en actoren 
 
Secretariaat 
- Geert Robberechts, algemeen secretaris 
- Eva De Boeck, adjunct algemeen secretaris 
 
Bestuur 
- Erik Todts, voorzitter 
- Céline Masfrand, ondervoorzitter 
- Luc Heyvaert, secretaris 
- Stéphane Steyt, penningmeester 
- Mieke Willems 
- Frédéric Brocvielle 
- Arnout Justaert 
- Alexandre Seron 
 
Toezichtscomité 
- Marc Bontemps, voorzitter 
- Dominique Foubert 
- Luc De Groote 
 
Beroepskamer 
- Jean ‘t Kint, voorzitter 
- Diane Verstraeten 
- Yves Garnier 
 
Gri:ie 

- Yves Garnier, voorzitter 
- Luc De Groote 
- Philippe Demaret 
- Dominique Foubert 
- Huy-Quan Nguyen 
- Geert Robberechts 
- Erik Todts 
 
Het bestuur vergaderde in 2024 zeven keer : 16 januari, 15 februari, 11 maart, 30 mei, 4 juli, 12 
september, 14 november. 
 
Op 21 maart en 17 oktober kwam de Algemene Vergadering bijeen. 
 
Guy Kahn is verificator van de rekeningen. 
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Leden op 31.12.2024 
 

E2ectieve leden 
 

1. ACTION VIVRE ENSEMBLE 
2. AMNESTY INTERNATIONAL BELGIQUE FRANCOPHONE 
3. AMNESTY INTERNATIONAL VLAANDEREN 
4. ARC-EN-CIEL 
5. ARTSEN ZONDER GRENZEN/MEDECINS SANS 

FRONTIERES 
6. ARTSEN ZONDER VAKANTIE/MEDECINS SANS 

VACANCES 
7. ATD VIERDE WERELD BELGIE/ATD QUART MONDE 

BELGIQUE 
8. AUTRE TERRE 
9. BELGISCHE CARDIOLOGISCHE LIGA/LIGUE 

CARDIOLOGIQUE BELGE 
10. BROEDERLIJK DELEN 
11. CARITAS INTERNATIONAL 
12. CAVARIA 
13. CHILD FOCUS  
14. CNCD-11.11.11 
15. COMITE DE SOUTIEN DE CLAIRVAL 
16. CONGODORPEN 
17. CUNINA 
18. DAMIAANACTIE/ACTION DAMIEN 
19. DE HOGE KOUTER VZW - KOCK  
20. DEFI  BELGIQUE-AFRIQUE (DBA)  
21. DOKTERS VAN DE WERELD/MEDECINS DU MONDE 
22. ENFANTS DE LA PAIX 
23. ENTRAIDE & FRATERNITE 
24. EQLA 
25. EU CAN AID 
26. FEDERATIE FROIDURE/FEDERATION FROIDURE 
27. FEDERATION DES RESTOS DU COEUR de BELGIQUE 
28. FONDATION MICHEL CREMER 
29. FONDATION SAINT LUC 
30. FRACARITA BELGIUM 
31. GREENPEACE BELGIUM 
32. HANDICAP INTERNATIONAL - HUMANITY & INCLUSION 
33. HUMUNDI 
34. KIYO 
35. KOEPEL VAN DE VLAAMSE NZ-BEWEGING - 11.11.11.  
36. LA LUMIERE 
37. LA VAGUE 
38. LES OEUVRES DU SOIR 
39. LIGHT FOR THE WORLD 
40. L'ILOT/'t Eilandje 
41. MEMISA 
42. MULTIPLE SCLEROSE LIGA VLAANDEREN (MS LIGA) 
43. NATIONALE BELG. MULTIPLE SCLEROSE LIGA/LIGUE 

NATIONALE BELGE DE LA SEP 
44. NATUURPUNT 
45. NOTRE ABRI - POUR LES TOUT PETITS 
46. ORDER OF MALTA BELGIUM 
47. OSCARE 
48. OXFAM-SOLIDARITEIT/SOLIDARITE 

49. PLAN INTERNATIONAL BELGIUM 
50. PROMA 
51. PROMA 
52. RIKOLTO BELGIË 
53. SOS-KINDERDORPEN BELGÏE/SOS VILLAGES 

D’ENFANTS BELGIQUE 
54. SPULLENHULP/LES PETITS RIENS 
55. STICHTING BRANDWONDEN/FONDATION DES BRULES 
56. STICHTING EDITH DEVRIENDT 
57. STICHTING TEGEN KANKER/FONDATION CONTRE LE 

CANCER 
58. ST-JAN STICHTING/FONDATION SAINT JEAN 
59. STRAATVERPLEGERS/INFIRMIERS DE RUE 
60. TRIAS 
61. UNICEF België/Belgique 
62. VIA DON BOSCO 
63. VLAAMSE VERENIGING AUTISME (VVA) 
64. VLUCHTELINGENWERK VLAANDEREN 
65. WSM 
66. WWF-Belgium (W.W.F.) 

 
 

Toetredende leden 
 
67. ACDA 
68. ADRA 
69. AIC SOLIDARITE 
70. AMICALE LIEGEOISE DES HANDICAPES 
71. ASMAE 
72. AUTISM-EUROPE Belgique 
73. AUTO-DEVELOPPEMENT AFRIQUE (ADA) 
74. AVOCATS SANS FRONTIERES 
75. BELGISCHE RAIFFEISENSTICHTING (BRS) 
76. BIG 
77. BLAUWE KRUIS BRUGGE 
78. CODEART 
79. COMPAGNONS DEPANNEURS 
80. CONTINUING CARE 
81. CONVIVIUM (CONVIVIAL) 
82. DE LOVIE 
83. DIABETESLIGA VLAANDEREN 
84. DIERENARTSEN ZONDER GRENZEN/VETERINAIRES 

SANS FRONTIERES 
85. DOMUS 
86. ECOLES DE BROUSSE AU SENEGAL (EBS) 
87. FAIRFIN 
88. FIAN BELGIUM 
89. FONDATION CARE (CHIREC) 
90. FONDS POUR LA CHIRURGIE CARDIAQUE/FONDS 

VOOR HARTCHIRURGIE  
91. FONDS VOOR ONTWIKKELINGSSAMENWERKING (FOS) 
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92. KETEN VAN HOOP BELGIE/CHAINE DE LESPOIR 
BELGIQUE 

93. LE MONDE SELON LES FEMMES 
94. LES AMIS D'ACCOMPAGNER 
95. LIGUE ALZHEIMER 
96. LIGUE BELGE DE LA SCLEROSE EN PLAQUES - COMM. 

FRANCAISE 
97. LIGUE DES DROITS HUMAINS 
98. LOUVAIN COOPERATION 
99. LUCIA 
100. MAKE-A-WISH VLAANDEREN 
101. MAURICETTE 
102. MEKONG PLUS 
103. NATAGORA 
104. NEW SAMUSOCIAL 
105. OSEJTM 
106. PLEEGZORG VLAANDEREN 

107. PROVEG 
108. QUINOA 
109. SOLIDAGRO 
110. SOLIDARITE PROTESTANTE  
111. SOLIDARITE SOCIALISTE (SOLSOC) 
112. TEARFUND 
113. UNITED FUND BELGIUM 
114. VIVA SALUD 
115. WAPA International 
116. WELZIJNSZORG 

 
 

Fellows 

 
117. DJAPO 
118. DOMINIEK SAVIO INSTITUUT 
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Balans en rekeningen 2024 
 

Actief / Actif 2024  Passief / Passif 2024 

Materiaal af te schrijven/Matériel 0,00 €  Vermogen/Patrimoine -12.804,56 
         

Beschikbaar/Disponible 7.195,44 €  Bestemde fondsen/Fonds 0 ,00 €  
Triodos  Courant 7.168,79 €  Sociaal Fonds/Passif social 0,00 € 

Triodos  Epargne/Spaar 26,65 €      
     Schulden/Dettes 20.000 € 
Te ontvangen / A recevoir 0,00 €  Lening 20.000 € 

  7.195,44 €    7.195,44 € 
 

Ontvangsten / Recettes 2024   Uitgaven / Dépenses 2024 

Lidgelden/Cotisations 85.771,60 €  Loon en lasten/salaires et charges 93.192,72 € 
Lidgeld/cotisatons 2023 3.000,00 €  Loon en lasten/salaires et charges 91.414,78 € 

Lidgeld/cotisations 2024 82.771,60 €  Woon-werk/Domicile-travail 1.777,94 € 
Bijdragen DD/PAF DD 26.093,60 €  Kantoorkosten/Frais de bureau 9.991,40 € 

DD 2023-2024 26.093,60 €  Huur zalen & kantoor/location salles & bureau 8.525,99 € 
     Kantoorbenodigheden/Fournitures de bureau 

+ ICT 
318,03 € 

     Verzekeringen/Assurances (2024+2025) 1.087,38 € 
     Wettelijke publicaties/publications légales 0,00 € 
     Bankkosten/Frais de banque 60,00 € 

     
Bijdrage tot sociaal fonds 
Apport à fonds social 

0,00 € 

Basismiddelen 

Ressources de base 
111.865,20 €  

Prioritaire kosten 

Frais prioritaires 
103.184,12 € 

Sponsoring 10.000,00 €  Communicatie/Communication 190,20 € 
Nationale Loterij/Loterie 0,00 €  Site AERF-VEF 0,00 € 

KBS / FRB (2023) 10.000,00 €  Publiciteit & label/Publicité & label 0,00 € 
Andere / Autre 0,00 €  Vorming/Formation 0,00 € 

     Seminaries/séminaires 190,20 € 
Andere/autres 240,00 €  DD-Handvest/Charte 0,00 € 

Congres 2023 240,00 €  Lobby & Alliances 2.627,21 € 
Lening/emprunt 0,00 €  Andere/autres 1.070,90 € 

Andere 0,00 €  Kosten RvB & AV/Frais CA & AG 0,00 € 
     Verplaatsingskosten/Frais de déplacement 248,00 € 
     Maaltijden/petite restauration 121,00 € 
     Diverse kosten/Frais divers 701,90 € 
     Terugbetaling /remboursement 10.000,00 € 

Totaal ontvangsten 

Total recettes 
122.105,20 €  

Totaal uitgaven 

Total dépenses 
117.072,43 € 

   Winst-verlies/Bénéfice-perte 5.032,77 € 
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